Osoby zamierzajgce skorzysta¢ w tym roku kalendarzowym z ulgowych ustug

i $wiadczen finansowanych z Zaktadowego Funduszu Swiadczed Socjalnych skfadaja do
Pracodawcy w terminie do 15 wrzesnia 2025 roku Oswiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej
i materialne;j.

Oswiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej jest wymagane do celu
ustalenia sytuacji socjalnej uprawnionego, w celu ustalenia wysokosci Swiadczen.
Nieztozenie OSwiadczenia oraz niedostarczenie go na wezwanie pracodawcy, skutkuje
odmownym rozpatrzeniem wniosku.

Oswiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej jest dokumentem.
Prawdziwos¢ danych zawartych w Oswiadczeniu, potwierdzona jest wiasnorecznym
podpisem osoby sktadajgcej oswiadczenie.

Pracodawca ma prawo dokonywania weryfikacji prawdziwos$ci danych podanych
w Oswiadczeniu o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej i w tym celu moze zgda¢ od
uprawnionego lub uprawnionych cztonkdw jego gospodarstwa domowego
dodatkowych informacji w formie oswiadczenia, a takze przedstawienia dokumentdéw
potwierdzajgcych prawdziwos¢ informacji. W tym celu Pracodawca oraz Komisja
Socjalna moze Z7gda¢ dokumentéw takich jak np. zaswiadczenie o dochodach
i przysporzeniach pracownika, jego wspétmatzonka, dzieci lub innej osoby uprawnionej
prowadzgcej wspdlne gospodarstwo domowe wraz z uprawnionym, zaswiadczenia
z urzedu skarbowego, zaswiadczenia z osrodka pomocy spotfecznej, zaswiadczenia
0 uczeszczaniu dziecka do szkoty lub na studia, decyzji powiatowego urzedu pracy
o wysokosci pobieranego zasitku dla bezrobotnych lub o przyznaniu statusu
bezrobotnego bez prawa do zasitku, decyzji o przyznaniu emerytury, renty lub zasitku -
Swiadczenia przedemerytalnego wraz z ostatnig waloryzacjg, do wgladu kopii PIT-u
sktadanego do urzedu skarbowego, itp.

Nieprzedfozenie dokumentéw na Zzgdanie pracodawcy w terminie okreslonym
w zgdaniu skutkuje odmownym rozpatrzeniem wniosku.

Do sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej gospodarstwa domowego zalicza sie
wszelkie dochody netto oraz przysporzenia niepodlegajgce opodatkowaniu
uprawnionych cztonkdéw gospodarstwa domowego, w szczegdlnosci:

- dochody z tytutu umowy o prace, zlecenia, o dzieto, renty, emerytury, Swiadczenia
przedemerytalnego, urlopu macierzynskiego, wychowawczego, zasitku chorobowego,
zasitku dla bezrobotnych, dochody z najmu, dzierzawy, gospodarstwa rolnego (wg ha
przeliczeniowych obliczanych jak w ustawie o $wiadczeniach rodzinnych), prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej oraz alimenty (alimenty otrzymywane powiekszajg
miesieczng kwote do dyspozycji, a alimenty ptacone pomniejszajg), stypendia,
Swiadczenia rodzinne, swiadczenia wychowawcze z programu 800+, rodzinny kapitat
opiekunczy (RKO), zasitki i inne $wiadczenia i dochody majgce istotny wptyw na sytuacje
materialng i zyciowg gospodarstwa domowego.



Dochody oraz przysporzenia osiggniete w roku poprzedzajgcym rok ubiegania sie
o Swiadczenie nalezy podzieli¢ przez liczbe uprawnionych cztonkéw gospodarstwa
domowego oraz podzieli¢ przez 12 miesiecy.

Pod pojeciem dochdd netto nalezy rozumie¢ przychdéd pomniejszony o:
koszty uzyskania przychodu,

podatek dochodowy od oséb fizycznych,

sktadki na obowigzkowe ubezpieczenie spoteczne,

sktadki na obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne,

oraz powiekszony o zwrot podatku z urzedu skarbowego lub pomniejszony o zwrot do
urzedu skarbowego.

Od wykazanych w Oswiadczeniu o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej dochodéw
i przysporzen nie nalezy odejmowac zobowigzan takich jak np.: sptata rat kredytu,
pozyczki, sktadek cztonkowskich, ubezpieczenia na zycie, itp.



